
Ausbildung

Rohrleitungsbauer/-in (m/w/d)

 Dauer der Ausbildung: 3 Jahre
Duales System zwischen der Berufsbildenden Schule, dem Ausbildungszentrum und dem Wasserwerk

Welche Tätigkeiten Du als Azubi auf dem Wasserwerk erlernen kannst:

 Herstellung und Instandsetzung von Rohrleitungssystemen
 Zusammenfügen von Normrohren
 Durchführung von Dichtheitsprüfungen zur Kontrolle der Leitungen auf Qualität und Sicherheit
 Ausschachtungen und Erdaushubarbeiten vornehmen
 Einrichten und Sichern von Baustellen und Baugruben
 Arbeiten mit modernen Maschinen und Geräten

Was Dich als Azubi auf dem Wasserwerk erwartet:

 geregelte Arbeitszeiten; 39-Stunden-Woche
 Begleitung durch kompetente Ausbilderinnen und Ausbilder, die für deinen optimalen Berufsstart 

sorgen
 Ausbildungsvergütung: 1. Ausbildungsjahr ca. 1.218,26 €

2. Ausbildungsjahr ca. 1.268,20 €
3. Ausbildungsjahr ca. 1.314,02 €

 Ausstattung mit sicherheitsgerechter Arbeitskleidung
 Kostenübernahme von Azubi-Weiterbildungsseminaren
 anteilige Kostenübernahme von Reisekosten zur Berufsbildenden Schule und der 

überbetrieblichen Ausbildung
 Prämie bei Bestehen der Prüfung vor der Handwerkskammer in Höhe von ca. 400 €

Welche Voraussetzungen Du als Azubi mitbringen solltest:

 Hauptschulabschluss, empfehlenswert Realschulabschluss
 gute Kenntnisse in Mathematik, Physik und Technik
 handwerkliches Geschick und technisches Verständnis
 Interesse an Technik und Maschinen
 gute körperliche Verfassung und Spaß an der Arbeit im Freien
 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit

 


